
AsdUNI -  RIORGANIZZAZIONE ATTIVITÁ SIG  

 

Care Socie e Cari Soci, 

il Consiglio Direttivo ha deciso la riorganizzazione dei gruppi di lavoro denominati Specific Interest 
Group (SIG) al fine di rispecchiare gli interessi e le linee di ricerca della nostra associazione per il 
prossimo triennio 2025-2027 e per dare spazio e voce ai nostri interessi, linee di formazione e 
ricerca e sviluppo di esperienze innovative sul campo.  

Il Consiglio Direttivo attribuisce grande valore a questa specifica articolazione della nostra società e 
ha già svolto una ricognizione sui risultati conseguiti negli anni precedenti. 

Ringraziando coordinatrici e coordinatori per l’importante lavoro svolto finora, il Consiglio Direttivo 
invita ora tutti i Soci e le Socie a presentare le proprie candidature per costituire (o riattivare) i 
Gruppi di lavoro per il triennio in corso.  

Per poter costituire o ricostituire un Gruppo di lavoro deve essere avanzata al Consiglio Direttivo 
una proposta che preveda: 

 titolo del SIG e descrizione che ne delinei l’identità, le finalità e le attività generali, in 
italiano e in inglese; 

 gli obiettivi che il SIG intende raggiungere nel corso del nuovo triennio (per 
esempio, eventi e prodotti scientifici), in italiano e in inglese; 

 un elenco di almeno 5 Soci/e partecipanti (oltre i coordinatori) in regola con 
l’iscrizione (quota 2025);  

 un numero massimo di tre coordinatori o coordinatrici dei quali almeno uno non in 
quiescenza. 

 
Ogni Socio/a può assumere un ruolo di coordinamento per un solo Gruppo di lavoro. 

 
Ogni Socio/a può partecipare, come membro, a non più di due Gruppi di lavoro. 

 
Una volta costituiti, i Gruppi di lavoro svolgeranno incontri periodici, seminari, convegni, momenti 
di confronto interno e pubblico e daranno visibilità al lavoro svolto attraverso pubblicazioni, report, 
e attività di disseminazione.  

I Gruppi di lavoro sono aperti e chiunque fosse interessato alle attività di un SIG può chiedere, 
successivamente alla fase istitutiva, di aderire e, se non iscritto, è tenuto a formalizzare l’iscrizione 
ad AsdUNI a partire dal secondo anno di partecipazione. 
 
I Gruppi sono inoltre tenuti a documentare la loro attività attraverso una breve relazione annuale 
all’Assemblea su quanto svolto e con modalità che saranno annualmente definite. 

Nel caso vengano proposti temi simili da parte di più Gruppi di lavoro, il Consiglio Direttivo potrà 
invitare i coordinatori o le coordinatrici a riformulare la loro proposta per evitare sovrapposizioni e 
un’eventuale frammentazione delle linee di ricerca. 



Le proposte per i SIG vanno effettuate utilizzando il seguente Modulo attenendosi agli spazi indicati 
nel format e inserendo titolo, descrizione e obiettivi anche in lingua inglese. 
Le proposte vanno presentate entro il 30 luglio 2025. 

La Presidente e il Consiglio Direttivo  



 

 
MODULO  

 
 

TITOLO IN ITALIANO   
 
 
 

COORDINATORI DEL GRUPPO (MAX 3) 1. 
2. 
3. 
 

ELENCO IN ORDINE ALFABETICO DEI SOCI 
COMPONENTI IL GRUPPO  (MIN. 5 
PARTECIPANTI) 

1. 
2. 
3. 
4. 
5.  
… 

OBIETTIVI DEL SIG (massimo 4.000 caratteri) 
 
 
 
 

 

ATTIVITA PREVISTE DAL SIG (massimo 4.000 
caratteri)  
 
 

 

 
TITLE IN ENGLISH  

 
 
 

COORDINATORS  (MAX 3) 1. 
2. 
3. 
 

LIST OF COMPONENENTS (MIN. 5 
PARTICIPANTS)  

1. 
2. 
3. 



4. 
5. 
…  

OBJECTIVES OF THE SIG  (MAX 4.000 

CHARACTERS) 
 
 
 
 
 

 

ACTIVITIES OF THE SIG  (MAX 4.000  
CHARACTERS)  
 
 

 

 


